Van: Karin Bazelmans - Swinkels Administraties [mailto:KarinS@swinkelsgroep.nl] 
Verzonden: vrijdag 25 september 2015 14:38
Aan: info@fidurion.nl
Onderwerp: Voorbeeldberekeningen Hoveniersbedrijf

Geachte heer Van de Laan,

In de bijlage treft u de salarisschalen aan voor het Hoveniersbedrijf per 1 juli 2015.

De functiegroepen 1 t/m VI die worden weergegeven in de tabel bestaan uit de volgende functies:
I  Medewerker
II  Assistent Hovenier
III  Hovenier
IV  Hovenier A
V   Allround Hovenier   Voorman
VI  Voorman A

Het ligt er dus aan bij welke functie iemand begint. Elk jaar op 1 januari ga je 1 schaal omhoog. Een medewerker verdient bijvoorbeeld bij aanvang € 1.701,25 per maand een schaal verder € 1.733,06. Alleen als hij zich opwerkt naar Assistent Hovenier komt hij in functiegroep II. Als hij de hoogste schaal in een functiegroep heeft bereikt, dan gaat hij niet automatisch over naar een nieuwe functiegroep (tenzij hij zich dus opwerkt naar een hogere functie).

Als voorbeeld salarisstroken en werkgeverslasten heb ik bijgevoegd:  iemand die in de functiegroep Medewerker begint bij schaal 0. Na 10 jaar heeft hij in deze functiegroep schaal 7 bereikt en blijft hierop zitten. Een voorbeeld met het bijbehorende salaris is bijgevoegd. 
Tenslotte is er een voorbeeld salarisstrook en werkgeverslasten bijgevoegd van iemand met 25 jaar ervaring in de functiegroep Hovenier.

Mocht u nog vragen hebben, dan kunt u uiteraard contact met ons opnemen.

Vertrouwende u hiermede van dienst te zijn, verblijven wij,
Met vriendelijke groet,
Karin Bazelmans
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